
推动国企发展

一、措施

加强国有企业党的建设：

加强党的政治建设：把党的政治建设摆在首位，让国企在政治立场等方面同党中央保持高度

一致，为国企发展提供坚强政治保障。

抓好理论武装工作：用习近平新时代中国特色社会主义思想武装国企党员、干部头脑，坚定

理想信念，为国企发展提供坚强思想保障。

树立正确选人用人导向：坚持严管和厚爱结合，建设高素质专业化干部队伍，为国企发展提

供有力人才保障。

加强基层党组织建设：以提升组织力为重点，把基层党组织建设成为推动改革发展的坚强战

斗堡垒，汇聚推动国企发展的强大合力。

持之以恒正风肃纪：在常和长、严和实、深和细上下功夫，抓早抓小、防微杜渐，坚定不移

整治“四风”、惩治腐败。

落实创新驱动发展战略：

重视科技创新：把科技创新摆在突出位置，加大科技创新投入和人才队伍建设力度，发挥科

技创新对国企高质量发展的支撑作用。

引领行业技术进步：把握科技革命和产业变革机遇，集中攻关掌握关键核心技术和前沿技术，

抢占科技制高点。

完善科技创新体制机制：完善激励和保障机制，激发科技企业和人员的创新潜力和积极性，

坚持产学研用相结合，提升国企科技创新能力。

深化国有企业改革：

完善中国特色现代国有企业制度：坚持加强党的领导和完善公司治理相统一，将党的领导内

嵌到公司治理各个环节。

深化体制机制改革：积极发展混合所有制，推进股权多元化改革；按企业功能类别，推进分

类改革等；推进企业市场化选人用人和薪酬制度改革。

深化供给侧结构性改革：大力化解过剩产能，统筹推进低效无效资产处置等工作，分离企业

办社会职能，解决历史遗留问题。

做好风险防范工作：抓好降杠杆减负债工作，加强风险内控管理，优化内控机制，增强风险

预判、应对和管控能力。



二、意义

巩固社会主义基本经济制度：

坚持公有制主体地位：增强国有经济控制力、影响力，确保公有制主体地位，发挥国有

经济在关键领域的引领作用。

促进多种所有制共同发展：通过混合所有制改革，推动国有资本与非公有资本融合，激

发市场活力，完善基本经济制度格局。

发挥国有经济战略支撑作用：

服务国家重大战略：国企在基础设施等关系国家安全和国民经济命脉的领域占据主导地

位，保障国家战略安全。

推动科技自立自强：国企加大核心技术研发投入，突破“卡脖子”难题，助力建设创新型

国家。

提高资源配置效率和公平性：

优化国有资本布局：通过重组、兼并等方式，推动国有资本向新兴产业、公共服务领域

集中，淘汰落后产能，促进供给侧结构性改革。

完善市场化经营机制：健全现代企业制度，引入职业经理人制度，增强企业活力和竞争

力。

促进社会公平与共同富裕：

保障社会公共利益：国企承担基础设施建设、公共服务供给，改善民生福祉。

完善收入分配：国企通过上缴利润、税收等方式支持财政再分配，助力缩小贫富差距，

推动共同富裕。

推动经济高质量发展：

建设现代化经济体系：国企改革推动产业结构升级，促进经济质量变革、效率变革、动

力变革。

增强国际竞争力：培育具有全球竞争力的世界一流企业，提升中国在全球产业链中的地

位。


